DocuSign Envelope ID: DB7B7830-EFA0-426A-B680-567F9AA604F7

A TRIBUNA

Segunda-feira, 02 de setembro de 2024.

[ HOSPITALANA COSTAS.A.
CNPJ/ME 68.253.731/0001-82 - NIRE 35.300.134.320
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 10 DE JULHO DE 2024

i : Aos 10 (dez) dias de julho de 2024, as 10:00 horas, na sede social do Hospital Ana Costa S.A.
gCom@nhia" situado na Rua Pedro Américo, n° 60, Campo Grande, CEP 11075-400, cidade de Santos, estado de
a0 Paulo. : Presentes acionistas representantes de mais de 99% do capital social da Companhia, confor-
me se verifica das assinaturas no Livro de Presenga de Acionistas. n : Convocados os acionistas da
Companhia, mediante edital de convocagao publicado no Jornal A Tribuna nas edigdes dos dias 28 e 29 de junho e 01
de julho de 2024. W: Presidente: Gabriela Sadalla Alem Pace. Secretara: Marcia Rita Nefertite
Capovilla Miranda. : 5.1. Deliberar sobre a homologag#&o do aumento do capital social da Companhia
aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 13 de junho de 2024, 5.2. Deliberar sobre a absor¢ao dos
prejuizos acumulados mediante redugao do capital social da Companhia; 5.3. Deliberar sobre a consequente alteragéo
do Artigo 5° da Companhia; 5.4. Deliberar sobre novo aumento do capital social da Companhia; 5.5. Registrar a rentin-
cia dos Diretores da Companhia; 5.6. Deliberar sobre a eleigao dos novos Diretores da Companhia; e 5.7. Consolidar o
Estatuto Social da Companhia. 6. Deliberacoes tomadas pelos acionistas presentes: 6.1. Os acionistas presentes
homologaram, por unanimidade, 0 aumento do capital social da Companhia, aprovado na Assemblela Geral Extraordi-
naria realizada em 13/06/2024, cuja ata encontra-se arquivada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o n®
254.854/24-2 em sessao do dia 2 2024 e cujo Aviso aos Acionistas foi publicado no Jomal A Tribuna no dia 20 de
junho de 2024, sendo o referido aumento no valor total de R$ 3.978.203,25 (trés milhdes, novecentos e setenta e oito
mil, duzentos e rés reais e vinte e cinco centavos), passando 0 mesmo de R$ 236.217,748,47 (duzentos e trinta e seis
milhdes, duzentos e dezessete mil, setecentos e quarenta e oito reais e quarenta e sete centavos) para R$
240,195.951,72 (duzentos e quarenta milhdes, cento e noventa e cinco mil, novecentos e cinquenta e um reais e seten-
ta e dois centavos), mediante a emissao de 4.171.588.600 (quatro milhdes, cento e setenta e um mil, quinhentas e oi-
tenta e oito e seiscentas) novas acgdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, pelo gre<;o de emissdo de R$
0,00095364227677851 por agao, na forma do §1°, inciso |, do art. 170 da Lei 6.404/76.6.1.1. Foi verificado que apenas
uma acionista demonstrou interesse em subscrever o aumento de capital em questao, a saber: (a) Plano de Salde Ana
Costa Ltda., sociedade limitada com sede na Avenida Ana Costa, n° 468, cidade de Santos, estado de Sao Paulo, CEP
11.060-002, inscrita no CNPJ/ME sob n° 02.864.364/0001 45. Tendo em vista 0 acima exposto, o referido aumento de
capital foi subscrito na forma do boletim de subscrigdo que integra esta ata conforme anexo. 6.2. Ato continuo, foi
aprovada a absorgdo do saldo de prejuizos da Companhia no valor de 116.963.260,73 (cento e dezesseis milhdes,
novecentos e sessenta e rés mil, duzentos e sessenta reais e setenta e trés centavos), mediante a redugao do valor do
capital social da Companhia, conforme evidenciado no balango patrimonial datado de 31 de dezembro de 2023, que
integra esta ata como anexo. 6.2.1. Diante da deliberagdo acima, foi aprovada a redugdo do capital social de R$
240.195.951,72 (duzentos e quarenta milhdes, cento e noventa e cinco mil, novecentos e cinquenta e um reais e seten-
ta e dois centavos) para R$ 123.232.690,99 (cento e vinte e trés milhdes, duzentos e trinta e dois mil, seiscentos e no-
venta reais e noventa e nove centavos), sem cancelamento de agbes e sem qualquer restituigao aos acionistas, me-
diante a absorgao de prejuizos acumulados da Companhia constantes do balango patrimonial em anexo (‘Redugao de
Capital"). Os acionistas da Companhia consignaram a Reducao do Capital, para fins de absorgao dos prejuizos acumu-
lados, conforme exposto acima, nos termos dos artigos 173 da Lei n® 6.404/76. 6.2.2. Em consequéncia das delibera-
¢oes acima, os acionistas aprovaram a alteragao da redagao do caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, o
qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 5°- O capital social é de R$ 123.232.690,99 (cento e vinte e trés
milhdes, duzentos e trinta e dois mil, seiscentos e noventareais e noventa e nove centavos), dividido em 118.230.033.678
(cento e dezoito bilhdes, duzentas e trinta mithdes, trinta e trés mil e cento e setenta e oito) agbes ordinarias, nominativas
e sem valornominal."6.3. Ato continuo, foi aprovada a pretensao para um novo aumento do capital social da Companhia
no valor total de R$ 2.032.190,14 (dois milhdes, trinta e dois mil, cento e noventa reais e quatorze centavos), passando
o mesmo de R$ 123.232.690,99 (cento e vinte e trés milhdes, duzentos e trinta e dois mil, seiscentos e noventa reais e
noventa e nove centavos) para R$ 125,264.881,13 (cento e vinte e cinco milhes, duzentos e sessenta e quatro mil,
oitocentos e oitenta e um reais e treze centavos), mediante a emissao de 2.113.625.591 (duas bilhdes, cento e treze
milhdes, seiscentas e vinte e cinco mil e quinhentas e noventa e uma) novas s ordinarias, nominativas e sem valor
nominal, pelo prego de emissao de R$ 0,00096147120315971 por agéo, na forma do §1°, inciso Il, do art. 170 da Lei
6.404/76.6.3.1. As agdes a serem emitidas em funcao do aumento do capital ora pretendido serdo subscritas e integra-
lizadas pela acionista Plano de Satde Ana Costa Ltda., mediante capitalizagdo de adiantamentos para futuro aumento
de capital (AFAC), detidos pelo acionista Plano de Satde Ana Costa contra a Companhia em moeda corrente nacional
no valor de R$ 2.032.190,14 (dois milhdes, trinta e dois mil, cento e noventa reais e quatorze centavos). As novas agoes
terdo as mesmas caracteristicas e vantagens das ag¢des ordinarias atualmente existentes, conforme artigo 5° do Esta-
tuto Social da Companhia, participando em igualdade de condigées, a todos os beneficios, inclusive a dividendos e
eventuais remuneragdes de capital que vierem a ser aprovadas. 6.3.2. Os demais acionistas minoritarios da Compa-
nhia tém assegurado o seu direito de preferéncia a subscrigao de agoes, na proporgao de suas respectivas participa-
¢oes no capital social da Companhia, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publica¢ao de Aviso aos Acionistas no
Jornal ATribuna. Os acionistas que se manifestarem pela subscriggo das novas agoes deverao, neste prazo, formalizar
o seu interesse mediante comunicagao por escrito @ administracao da Companhia, ocasido em que se formalizara a
subscrigdo das agoes, pagando no ato da subscrigdo o preco unitanio de emissao no valor de R$ 0,00096147120315971
poragdo. 6.3.3. Decomido o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacao do Aviso aos Acionistas, sera realizada uma
nova Assembleia Geral para efetivar o aumento do capital social deliberado no item 6.3 acima. 6.3.4, A pretenséo
quanto ao aumento do capital deliberado no item 6.2. ndo sera efetivada de imediato, somente ocorrera apds a realiza-
Gao de nova assembleia geral, que dentre outros assuntos, efetivara o aumento de capital social de R$ 123.232.690,99
(cento e vinte e trés milhoes, duzentos e frinta e dois mil, seiscentos e noventa reais e noventa e nove centavos) para
RS 125.264.881,13 (cento e vinte e cinco milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e um reais e
treze centavos) e alteragao do artigo quinto do Estatuto Social. 6.4. Ato continuo, foi recebida e registrada a rentncia do
Sr. Erik Brunno Augusto, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/PE sob n® 20.349, inscrito no CPF/ME sob n®
831'334'914‘2' com enderego comercial na Rua Arquiteto Olavo Redig de Campos, n® 105, Torre B, 8° andar, Empre-

endimento EZ Towers, Vila Sdo Francisco, cidade e estado de Sao Paulo, CEP 04711-904, ao cargo de Diretor Presi-
dente, conforme Termo de Rendncia anexo. 6.5. Em razdo da rendncia registrada acima, foi aprovada a eleigao do Sr.
Anderson Luis De Alvarel Nascimento, brasileiro, casado, médico, portador da carteira de identidade n°
M4742497, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n® 852.133.736-15, com enderego comercial na cidade de
Séo Paulo, estado de S&o Paulo, na Rua Arquiteto Olavo Redig de Campos, n® 105, Torre B, Empreendimento EZ To-
wers, Vila Sao Francisco, CEP 04711-904, cidade e estado de Sao Paulo, para ocupar o cargo de Diretor Presidente,
para exercer um mandato unificado até 04/03/2027, conforme Termo de Posse anexo. Conforme termo de posse
anexo, o Diretor, ora eleito, declara: (i) ndo estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de pre-
varicagao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé pablica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lein®
6.404/78, (ii) atender aos requisitos de reputagao ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; e (jii) nao
ocupar cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Companhia, e que nao tenha, nem represente,
interesse conflitante com o da Companhia, na forma dos incisos | e |l do § 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76, 6.5.1 Em
consequéncia da deliberagdo aprovada acima, fica ratificada a atual composicao da Diretoria Estatutaria da Compa-
nhia, conforme a seguir: Diretor Presidente - Anderson Luis De Alvarenga Nascimento. Diretora Vice-Presidente —
Kewton Esper Aragao. Diretora sem Doslg‘\aqéo Especifica - Francileuda Lima Caminha Dias. 7. Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, a assembleia foi encerrada, lavrando-se a ata no livro proprio, que, depois de lida e apro-
vada, foi devidamente assinada por todos os presentes. Mesa: Gabriela Sadalla Alem Pace, Presidente. Marcia Rita
Nefertite Capovilla Miranda, Secretaria. Acionistas Presentes: Plano de Satude Ana Costa Ltda., representado por
[Gabriela Sadalla Alem Pace]; Hospital Alvorada Taguatinga Ltda., reg;esemado por [Gabriela Sadalla Alem Pace].
Certifico que a presente & a copia fiel da Ata lavrada em livro proprio. Santos, 10 de julho de 2024. Gabriela Sadalla
Alem Pace - Presidente. Marcia Rita Nefertite Capovilla Miranda - Secretaria.
ESTATUTO SOCIAL DO HOSPITAL ANA COSTASA. C LO | - DENOMINAGAO, SEDE, FORO, OBJETO E
PRAZO. Artigo 1° - O Hospital Ana Costa S.A,, sociedade andnima, reger-se-a por este estatuto e pelos dispositivos
legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social a prestagdo, em todas as suas modali-
dades e extensdes, de servigos medicos e hospitalares, bem como dos relacionados com assisténcia social, seguro
salde e outras relacionadas direta ou indiretamente com o seu objeto social, além de atividades cientificas, mantendo
para esses fins, emimdveis préprios ou de terceiros, instalagoes e atividades que lhes forem necessarias. ACompanhia
ra, também, fazer investimentos em outras empresas. Artigo 3° - A Companhia tem sede e foro no municipio de
Santos, Estado de Sao Paulo, na Rua Pedro Américo, n° 60, podendo, por deliberagéo da Diretoria, abrir ou encerrar
filiais, escritorios e outras de| éncias, no pais ou no exterior. Artigo 4° - E indeterminado o prazo de duragdo da
Companhia. CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES. Artigo 5° - O capital social & de R$ 123.232.690,99 (cento &
vinte e trés milhdes, duzentos e trinta e dois mil, seiscentos e noventa reais e noventa e nove centavos), dividido em
118.230.033.678 (cento e dezoito bilhdes, duzentas e trinta milhdes, trinta e trés mil e cento e setenta e oito) agdes or-
dinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1° - Cada acdo ordinaria confere a seu titular o direito a um voto
nas deliberagdes da Assembleia Geral, Paragrafo 2° - A Companhia poderd, por deliberagao da Assembleia Geral,
adquirir suas proprias agoes, para permanéncia em tesouraria e posterior cancelamento ou alienazréo, observadas as
condigdes e requisitos expressos no artigo 30 da Lei n® 6.404/76 e disposigoes regulamentares aplicaveis. Artigo 6° -
Por deliberacdo da Assembleia Geral, o capital da Companhia podera ser aumentado pela capitalizagdo de lucros
acumulados ou de reservas. ParéAgrafo Unico - A capitalizagao podera ser feita sem modificag@o no nimero de agoes.
CAPITULO Il - ADMINISTRAGAO. Artigo 7° - A administragdo da Companhia sera exercida pela Diretoria, na forma
da lei e deste Estatuto. Paragrafo Unico - A investidura dos membros da Diretoria nos respectivos cargos far-se-a
mediante assinatura de termo de posse lavrado em livro préprio, dispensada qualquer garantia de gestao. Artigo 8°-A
Assembleia Geral fixara, de forma individual ou global, a remuneragao dos Diretores da Companhia. Artigo 9° - A Dire-
toria serd composta por 3 (lrés) membros, acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo
i) 01 (um) Diretor Presidente; (ii) 01 (um) Diretor Vice- Presidente; e (iii) 01 (um) Diretor sem Designacao Especifica.
aragrafo 1° - O prazo de gestao de cada Diretor sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleigdo. Paragrafo 2°- Os
Diretores, findo o prazo de gestao, permanecerao no exercicio dos respectivos cargos, até a elei¢ao e posse dos novos
Diretores. Artigo 10 - Ocorrendo vacancia de cargo de Diretor, ou impedimento do titular, cabera & Assembleia Geral
eleger um novo Diretor ou designar o substituto dentre os Diretores restantes, fixando, em qualquer dos casos, o prazo
de gestdo e a respectiva remuneracao. Artigo 11 - Compete aos Diretores, observadas as disposigoes legais e estatu-
tarias pertinentes: (a) assinar todos os documentos de responsabilidade da Companhia, tais como: procuragoes, che-
ques, notas promissorias, contratos de empréstimos e outros compromissos semelhantes; (b) administrar e gerir 0os
negaocios sociais em geral e praticar, para tanto, todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para
0s quais, por lei ou pelo presente Estatuto, seja atribuida competéncia a Assembleia Geral; (c) realizar todas as opera-
¢oes e praticar todos os atos de ordinaria administracdo necessarios a consecugao dos objetivos de seu cargo, obser-
vadas as disposi¢oes do presente Estatuto quanto a a de representacao e a algada para a pratica de determinados
atos, e a orientagdo geral dos negécios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo a compra de bens iméveis, alie-
nagao de bem movel ou imovel, oneragao de bens moveis e imoveis e direitos da Companhia, a prestagao de caugao,
avais e fiangas, bem como quaisquer outras garantias a terceiros pertencentes ao mesmo grupo societario da Compa-
nhia ou nao cujos valores sejam superiores a R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais); (d) dirigir e distribuir os servigos e
tarefas da administracdo interna da Companhia; (e) orientar e supervisionar a escrituragdo contabil da Companhia; e (f)
elaborar o Relatorio de Administragdo, contas e demonstragoes financeiras da Companhia, para aprecia¢ao e delibe-
ragdo da Assembleia Geral. Artigo 12 — Ressalvadas as demais disposigdes deste estatuto, a Companhia serd repre-
sentada da seguinte forma: (a) por quaisquer 2 (dois) Diretores, em conjunto; (b) por qualquer Diretor em conjunto com
1 (um) procurador com poderes especificos; (c) por 02 (dois) procuradores com poderes especificos, em conjunto; e (d)
por 01 (um) procurador nos mandatos com clausula "ad judicia”, bem como naqueles que demandem poderes especi-
ficos por exigéncia legal ou a critério da Companhia, Artigo 13 - As procuragdes serdo outorgadas em nome da Com-
panhia por quaisquer dois Diretores em conjunto e deverao especificar os poderes conferidos e, com exceg¢ao daquelas
para fins judiciais, terdo periodo de validade limitado a, no méximo, 1 (um) ano. Artigo 14 - O endosso de cheques para
deposito em contas bancarias em nome da Companhia serd assinado na forma do artigo 12 acima. Artigo 15 - E veda-

do a qualquer dos Diretores e procuradores dar fianga, endossar, aceitar ou avalizar titulos de qualquer natureza, estra-)
nhos aos interesses sociais, em nome da Companhia. No entanto € permitido @ Companhia ser garantidora (fiadora ou
avalista) de obrigagBes contratuais efou financeiras (i) que venham a ser assumidas pelas sociedades das quais seja
socia; (i) gue venham a ser assumidas por sociedades sob controle comum da Companbhia ou (jii) gue venham a ser
assumidas pela controladora da Companhia, Artigo 16 — A assembleia Geral fixara, quando for o caso, o montante da
participagao da Diretoria no lucro da Companhia. Artigo 17 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario. CAPITULO
IV-CONSELHOFISCAL. Artigo 18 - ACompanhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, o qual
podera ser instalado nos exercicios sociais a pedido de acionistas que representem, no minimo, 10% (dez por cento)
das agdes de emissdo da Companhia, Paragrafo 1°- O Conselho Fiscal sera composto por 3 (tirés) membros, pessoas
naturais, residentes no pais, legalmente qualificados, e igual nimero de suplentes, os quais serao eleitos pela Assem-
bleia Geral, na forma da lei. Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas ou im-
pedimentos, pelo respectivo suplente. Paragrafo 3° - Em caso de vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal,
devera ser eleito novo conselheiro, na forma da lei. Paragrafo 4° - Além dos casos de morte, renincia, deslituigéo e
outros previstos em lei, operar-se-a a vacancia do cargo quando o membro do Conselho Fiscal deixar de comparecer,
sem justa causa, a 2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, no exercicio anual. Paragrafo 5°- Os mem-
bros do Conselho Fiscal somente fardo jus a remuneracao que Ihes for fixada pela Assembleia Geral durante o periodo
em que o 6rgdo funcionar e estiverem no efetivo exercicio das fungoes. Paragrafo 6° - O Conselho Fiscal tera as atni-
buigdes previstas em lei. CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 19 - AAssembleia Geral reunir-se-a: (i) ordina-
riamente, na forma da lei, e (i) extraordinariamente, sempre que, mediante convocagao, os interesses sociais aconse-
Iharem ou exigirem a manifestagdo dos acionistas. Artigo 20 - Além das maténas previstas em lei, competira a
Assembleia Geral resolver os casos omissos no presente Estatuto Social, observadas as disposigdes da Lei n®
6.404/76. Artigo 21 - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria da Companhia, ou de acordo com os demais
casos previstos em lei. Paragrafo Unico - Em primeira convocagao, a Assembleia Geral sera instalada com a presenga
de acionistas representando a metade do capital votante mais uma agao ordinaria da Companhia, exceto nos casos em
que a lei exigir guérum maior e, em segunda convocagao, com qualquer nimero. Artigo 22 - Os anlncios de convoca-
¢a0, publicados na forma e nos termos da lei, conterdo, além do local, data e hora da Assembleia Geral, a ordem do dia
explicitada e, no caso de reforma do Estatuto, a indicacdo da materia. Artigo 23 - A mesa que dirigira os trabalhos da
Assembleia Geral sera constituida por um Presidente e por um Secretario, escolhidos pelos acionistas presentes. Arti-
go 24 - Os acionistas far-se-ao presentes a Assembleia Geral, pessoalmente ou por representante legal constituido ha
menos de 1(um)ano e que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado, Paragrafo Unico - Se o acionis-
ta se fizer representar por representante legal ou por procurador constituido, devera este provar tal qualidade, apresen-
tando ao Presidente da Mesa os documentos que o credenciem. Artigo 25 — Salvo disposi¢ao em conltrério neste esta-
tuto ou em lei, todas as deliberagoes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto de acionistas representando a
maioria do capital votante presente a Assembleia Geral. Artigo 26 — Por meio das finalidades legais, a Assembleia
Geral dos acionistas podera promover a transformagao, a fusdoou a inoorBora,ﬁo da sociedade, com o quérum supe-
rior a 51% (cinquenta e um por cento) dos acionistas presentes. Artigo 27 - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia
Geral sera lavrada ata em livro prc'zario. assinada pelos membros da mesa e 1pelos acionistas presentes, que represen-
tem, no minimo, a maioria necessaria para as deliberagdes tomadas. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, BALAN-
CO, LUCROS E SUAAPLICAGAO. Artigo 28 - O exercicio social terd a duragio de um ano, terminando no dia 31 de
dezembro. Artigo 29 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil da
Companhia, as seguintes demonstracoes financeiras, exprimindo com clareza a situagao do patriménio da Companhia
e as mutagoes ocornidas no exercicio: | - Balanco Patrimonial; Il - Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados;
Il - Demonstragdo do Resultado do Exercicio; e IV — Demonstragao dos Fluxos de Caixa. Artigo 30 - O resultado
apurado, apos deducao dos prejuizos acumulados ~ se houver ~ e da provisao para o imposto de renda e para a con-
tribuigao social sobre o lucro, constituira o lucro liquido do exercicio. Artigo 31 - Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco
por cento) serdo aplicados na constituicdo da reserva legal - até que a mesma atinja 20% (vinte por cento) do capital
social —, e até 70% (setenta por cento) tera a destinagao que Ihe for atribuido pela assembleia geral. Artigo 32 - A
Companhia distribuira anualmente como dividendo obrigatdrio 2,5% (dois e meio por cento) do lucro liquido definido no
artigo 30 deste Estatuto, diminuido ou acrescido dos sequintes valores: (1) cota destinada a constituigao da reserva le-
gal; (i) importancia destinada a formacéao de reservas para contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas
em exercicios anteriores, e (ill) lucros a realizar transferidos para a respectiva reserva e lucros anteriormente registrados
nessa reserva que tenham sido realizados no exercicio. Paragrafo 1° - O dividendo previsto neste artigo ndo sera
obrigatdrio no exercicio social em que os 6rgaos da administragao informarem a Assembleia Geral Ordinaria ser ele
incompativel com a situagao financeira da Companhia. Paragrafo 2° - A Companhia, por deliberagdo da Assembleia
Geral, podera pagar juros sobre o capital proprio, imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao valor dos divi-
dendos. Artigo 33 - Os dividendos ou juros sobre o capital préprio serdo pages no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
a contar da data de deliberagdo de seu pagamento, prescrevendo o direito ao seu recebimento, por parte do acionista
que ndo o exercer, no prazo de 3 (trés) anos, a contar da data de inicio de pagamento de cada dividendo ou juros.Artigo
34 - A Companhia podera levantar balancos intermediarios, mensais, bimestrais, trimestrais ou semestrais para a ven-
ficagdo dos negbcios sociais e distribui¢ao de dividendos com base nos lucros apurados nesses balangos intermedia-
rios, desde que obedecidas as disposicoes legais em vigor. CAPITULO VII - LIQUIDAGAO, DISSOLUGAO E EXTIN-
CAO. Artigo 35 -A Companhia entra em liquidagéo, dissolugdo e extingao nos casos previstos em lei ou neste Estatuto,
Paragrafo Unico - A Assembleia Geral nomeara o liquidante e determinara o modo de liquidagao e a instalagdo do
Conselho Fiscal, que deve funcionar durante o periodo de liquidagio. CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS. Artigo 36 - A Companhia observara os acordos de acionistas que venham a ser arquivados em sua
sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral acatar declaragdo de volo
de qualquer acionista, signatario de acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social, que for proferida em
desacordo com o que tiver sido ajustado no referide acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia
aceitar e proceder a transferéncia de agoes e/ou a oneragao efou a cessao de direito de preferéncia a subscrigdo de
agdes efou de outros valores mobiliarios que ndo respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordo de acionis-
tas. Jucesp n® 284.275/24-4 em 24/07/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. i
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